UCHWALA NR ....cceevveennnene
RADY MIASTA DYNOW

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspoélpracy Gminy Miejskiej Dyn6éw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku publicznym i o
wolontariacie na 2026 r.”

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.
poz.1153 ze zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U.2025r. poz. 1338) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi Rada
Miasta Dynoéw uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Miejskiej Dyndéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami  wymienionymi  w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku publicznym
i 0 wolontariacie na 2026 r.”, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Burmistrzowi Miasta Dynow.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Podkarpackiego.
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Zatgcznik do uchwaty Nr ..o

Rady Miasta Dynow
zdnia.......cccceeeeee. 2025
PROGRAM WSPOLPRACY

GMINY MIEJSKIEJ DYNOW Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2026 ROK
I. Podstawa prawna

Program wspotpracy Gminy Miejskiej Dyndéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie sporzadzony zostat
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1338),

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 z pdézn. zm.),

3. Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz.U. 2018, poz. 2057),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530),

5. Ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22023 poz. 2151 ze zm.),

6. Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 o sporcie (Dz. U. z 2024 poz. 1488).

7. Uchwaly Nr XXV/147/12 Rady Miasta Dyndéw zdnia 5 listopada 2012 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego.

II. Wstep

Organizacje pozarzagdowe, zwane roéwniez organizacjami non-profit lub spotecznymi, stanowig wazny
element aktywnosci obywatelskiej i wspotodpowiedzialnosci za rozwo6j wspolnot lokalnych. Ich dziatalnosé
obejmuje wiele dziedzin zycia publicznego — pomoc spoteczng, edukacje, kulture, sport, ochrong zdrowia,
ekologie¢ 1 inne obszary stuzace dobru wspolnemu.

Program wspoétpracy Gminy Miejskiej Dyndéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026 ma na celu usystematyzowanie wspotpracy
Gminy ztrzecim sektorem. Zakladanym rezultatem jest zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan
publicznych oraz wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

III. Cel glowny i cele szczegélowe

1. Cel glowny
Efektywne wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
Gminy Miejskiej Dyndéw oraz w zaspokajaniu potrzeb spotecznych mieszkancow.

2. Cele szczegotowe
-Umacnianie istniejacych organizacji oraz wspieranie powstawania nowych,
‘Rozwo6j wspdlpracy i partnerstwa pomi¢dzy samorzadem a sektorem obywatelskim,
-Zwigkszenie aktywnosci spotecznej mieszkancow,
“Wspieranie inicjatyw integrujacych spotecznos¢ lokalna,

‘Podnoszenie jakosci realizacji zadan publicznych,
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‘Racjonalne 1 przejrzyste wydatkowanie srodkow publicznych,
-Obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych poprzez wykorzystanie pracy wolontariuszy,
-Zabezpieczenie w budzecie Gminy $§rodkow finansowych umozliwiajacych wykonanie zadan,
-Zwigkszenie ilosci i jakosci §wiadczonych ustug publicznych.

IV. Zakres przedmiotowy

Zakres wspblpracy obejmuje wszystkie dziedziny Zycia publicznego okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore sg istotne dla mieszkancow Gminy Miejskie;
Dynoéw.

V. Zasady wspélpracy
Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczo$ci — Gmina wspiera dzialania podejmowane przez organizacje wykonujace zadania w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2. Suwerennosci stron — poszanowanie wzajemnej autonomii i niezaleznosci,
3. Partnerstwa — wspolne definiowanie problemow i poszukiwanie najlepszych rozwigzan,
4. Efektywno$ci — dazenie do osiagnigcia najlepszych rezultatow,
5. Jawnosci — przejrzystos¢ procedur i decyzji,
6. Uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow.
VI. Formy wspélpracy
Wspotpraca moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Formy finansowe:
-Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych poprzez otwarte konkursy ofert,
‘Powierzanie lub wspieranie realizacji zadan wraz z udzieleniem dotacji,
-Zlecanie zadan zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych,
2. Formy pozafinansowe:
‘Wzajemne informowanie si¢ o planach i kierunkach dziatania,
‘Konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego,
‘Pomoc w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami i instytucjami,
-Udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego i informacyjnego,
-Udziat przedstawicieli organizacji w spotkaniach i wydarzeniach,
‘Mozliwo$¢ objecia przez Burmistrza patronatu honorowego nad dziataniami organizacji,
-Zawieranie umow o realizacje¢ inicjatywy lokalne;j.
VII. Priorytetowe zadania publiczne
1. Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
VIII. OkKres realizacji programu
Program obowiazuje od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
IX. Sposdéb realizacji programu
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych poprzez otwarte konkursy ofert,
2. Rozpatrywanie celowosci zgloszonych zadan z uwzglednieniem priorytetow,

3. Publikacja ogloszen o konkursach w BIP i na tablicach Urzedu Miasta Dynow,
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4. Kontrola realizacji zadah przez wlasciwe stanowisko merytoryczne urzgdu,
5. Egzekwowanie rozliczen, zwrotéw srodkow 1 wyjasnien.
X. Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu
Na realizacj¢ programu w 2026 roku planuje si¢ przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci:
-90 000,00 zl — zadania z zakresu ochrony zdrowia i przeciwdziatania uzaleznieniom,
60 000,00 z1 — zadania z zakresu wspierania i rozwoju sportu na terenie Miasta Dynow.
Ostateczng wysoko$¢ srodkoéw okresli Rada Miasta Dynow w uchwale budzetowej na 2026 rok.
XI. Sposéb oceny realizacji programu
1. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana na podstawie m.in.:
‘liczby ogloszonych konkursow,
‘liczby zlozonych i zaakceptowanych ofert,
‘liczby organizacji korzystajacych z dotacji,
‘tacznej kwoty udzielonych dotacji,
-zakresu wspolpracy pozafinansowej,
-efektow rzeczowych i spotecznych realizowanych projektow.
2. Monitoring biezacy realizacji programu prowadzi wlasciwe stanowisko merytoryczne.

3. Sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni publikowane bgdzie do 30 kwietnia kazdego roku
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
1. Burmistrz Miasta Dynow powotuje Komisje Konkursowg do opiniowania ofert ztozonych w konkursie.

2. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele Gminy oraz reprezentanci organizacji pozarzagdowych, ktorzy
nie biorg udziatu w konkursie.

3. Komisja ocenia oferty i przedstawia Burmistrzowi protokot z prac.

4. Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz w formie zarzgdzenia, publikowanego w BIP i na tablicy
ogtoszen Urzedu.

XIII. Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji
1. Zainicjowanie i przeprowadzenie prac nad przygotowaniem Programu.
2. Zebranie propozycji zadan publicznych od organizacji.
3. Przygotowanie projektu Programu i skierowanie go do konsultacji.

4. Konsultacje przeprowadzono poprzez publikacj¢ projektu w BIP, na stronie internetowej Urzedu oraz na
tablicach ogloszen.

5. Po konsultacjach nie wniesiono zadnych uwag do Programu.

6. Po konsultacji Program zostaje skierowany pod obrady Rady Miasta Dynow i przyjety uchwala.
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Uzasadnienie
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada na organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego obowiazek tworzenia, konsultowania oraz uchwalania rocznych programow

wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami z nimi zrownanymi. Program wspotpracy jest
podstawowym dokumentem opisujacym zasady wspdlpracy pomiedzy wladzami samorzadowymi,a
dziatajgcymi na terenie gminy organizacjami pozarzagdowymi, Jest dokumentem o charakterze programowym
stanowigcym ramowy plan wspOlpracy. Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Dyndéw z organizacjami
pozarzadowymi wskazuje planowane na rok 2026 zadania oraz formy ich realizacji. Celem wtadz miasta jest
podejmowanie wspdlnych dzialan na rzecz rozwoju lokalnego, dalsze podnoszenie jako$ci zycia mieszkancow
poprzez realizacj¢ zadan publicznych shuzacych dobru mieszkancow, umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem, a organizacjami pozarzadowymi. Program ma sluzy¢ wzmocnieniu wspdtpracy Gminy Miejskiej
Dynéw z organizacjami pozarzadowymi poprzez rozwdj zakresu iform wspolpracy finansowej 1
pozafinansowe;.

Sporzadzita: M. Wisniowska
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